
■ポスターセッション3　6月2日（土）――――――ポスター・展示会場（1号館1階 イベントホール）　11:30～12:30

健康診断5
座長：川島　正敏（‌�東海旅客鉄道株式会社 健康管理センター）

P-3-001	 慢性腎臓病(CKD)と頚動脈エコー検査による動脈硬化所見との関連
西川　佳枝（‌�パナソニック（株）AVCネットワークス社 南門真健康管理室）

P-3-002	 慢性腎疾患（CKD）の健診時後措置と近隣医療機関との連携のありかたについて
吉積　宏治（‌�株式会社吉積労働衛生コンサルタント事務所）

P-3-003	 各重症度別の慢性腎臓病を尿検査で特定する有効性について
川島　正敏（‌�東海旅客鉄道株式会社 健康管理センター）

P-3-004	 職域健康診断におけるCKD病期分類の有用性
成田　　彩（‌�日本郵政株式会社 九州郵政健康管理センター熊本分室）

P-3-005	 健診にて尿蛋白(±)であった男性労働者についての検討(第二報)
山瀧　　一（‌�財団法人　君津健康センター）

P-3-006	 健康診断で甲状腺疾患を疑う
奈良井理恵（‌�マツダ株式会社 人事本部）

P-3-007	 勤務形態及び作業形態の違いによる身体活動量の傾向について
堀　知絵美（‌�医療法人社団　こうかん会 水江診療所　京浜保健センター）

P-3-008	 職域健診における、生活習慣病有所見者の性年代別加療者割合
志摩　　梓（‌�株式会社平和堂　健康管理室）

P-3-009	 佐賀県職域における高尿酸血症の有病率と臨床的特徴
宮崎　博喜（‌�佐賀大学　医学部　社会医学講座　環境医学分野）

健康診断6
座長：福田　　洋（‌�順天堂大学　医学部　総合診療科）

P-3-010	 健康診断受診者における白血球数の変化について
櫻木　園子（‌�財団法人京都工場保健会 産業保健推進部）

P-3-011	 会社統合における健康管理の模索
笠原　まち（‌�三越伊勢丹ホールディングス 健康管理推進室）

P-3-012	 赴任前及び赴任中の健康診断結果の国別比較による海外赴任生活が勤務者に及ぼす影響の
考察

堀本　　綾（‌�オムロン株式会社  健康管理センタ）
P-3-013	 特定健診のデータを利用した総合健保における受診勧奨のストラテジー（第1報）

福田　　洋（‌�順天堂大学　医学部　総合診療科）
P-3-014	 自らも被災者でありながら活動する警察職員の健康管理

亀山　寿子（‌�神奈川県警察本部 警務部厚生課健康管理センター）
P-3-015	 集団健診における緊急連絡対象者の精密検査受診率向上を目指した取り組み～トリプルア

プローチの効果～
池田佳名子（‌�聖隷予防検診センター）

P-3-016	 東日本大震災後の都市ガス復旧救援活動派遣者に対するヘルスチェック
堀野　研二（‌�西部ガス株式会社　健康相談室）

P-3-017	 一製造業事業所の健康診断有所見者における生活習慣の健康問題
佐藤　百合（‌�筑波大学大学院 人間総合科学研究科）
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P-3-018	 警察庁および47都道府県警における色覚に関わる採用基準の改善について
高柳　泰世（‌�本郷眼科・神経内科 眼科）

生活習慣・ヘルスプロモーション3
座長：細田　武伸（‌�鳥取大学医学部社会医学講座 健康政策医学分野）

P-3-019	 前期高齢者を対象とした医療費適正化セミナーの実施結果
葛巻　美紀（‌�（財）北陸体力科学研究所）

P-3-020	 竜ヶ崎地方事業所健康づくり対策連絡会15年の活動報告と今後の展開
山海　知子（‌�筑波大学　医学医療系（看護））

P-3-021	 日本人労働者の運動機能検査結果の現状とその結果に基づく5段階評価表
三觜　　明（‌�中央労働災害防止協会 健康快適推進部研修支援センター）

P-3-022	 体力測定データの保健指導への応用例
小井手奈美（‌�日本郵政株式会社 九州郵政健康管理センター　熊本分室）

P-3-023	 労働者の健康と生きがいへの意識に関する調査研究
甲斐あずさ（‌�産業医科大学　医学部　医学概論教室）

P-3-024	 消防職員のアルコール関連問題に関連する要因の検討 ‐ 2010年と2011年調査の比較 ‐
細田　武伸（‌�鳥取大学医学部社会医学講座 健康政策医学分野）

P-3-025	 Ezetimibeの効果と生活習慣についての検討
志和　忠志（‌�富士フイルム健康管理センター　 内科）

P-3-026	 首尾一貫感覚およびその下位尺度（把握可能感、処理可能感、有意味感）と生活習慣、冠
動脈危険因子との関係

守田　祐作（‌�産業医科医大学　 産業生態科学研究所　健康開発科学）
P-3-027	 体力測定結果と健診情報との関連性　その1 －転倒リスク－

坂田　晃一（‌�住友金属工業 安全・健康部）
P-3-028	 体力測定結果と健診情報との関連性 その2 －腰痛－

西本　真証（‌�住友金属工業　交通産機品カンパニー　製鋼所）

喫煙対策・禁煙支援3
座長：草野　　涼（‌�日立製作所　日立健康管理センタ 医局）

P-3-029	 製造業労働者の煙草の煙不耐性に関する調査
宮島江里子（‌�社会保険相模野病院 健康管理センタ―）

P-3-030	 定期健康診断問診票に基ずく喫煙行動動態の解析
西村　嘉高（‌�財団法人　近畿健康管理センター 大阪・兵庫事業部　保健技術グループ　

第２チーム）
P-3-031	 当社における禁煙支援プログラムの取り組み

櫻本　良絵（‌�ＨＯＹＡ株式会社 ＨＯＹＡグループＯＳＨ推進室）
P-3-032	 喫煙者と禁煙者における禁煙動機について

池田　初恵（‌�三菱化学科学技術研究センター）
P-3-033	 人間ドックで行う、市販のニコチンガム製剤を用いた禁煙介入

草野　　涼（‌�日立製作所　日立健康管理センタ 医局）
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メンタルヘルス・ストレス9
座長：小林　隆司（‌�東京大学大学院医学系研究科　臨床情報工学分野）

P-3-034	 職場のメンタルヘルスの第一次予防の新しい枠組み：「健康いきいき職場」の理論モデル、
評価法および推進方策

川上　憲人（‌�東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）
P-3-035	 超短時間日々面談による精神疾患長期休業の抑制効果検証に関する後ろ向きコホート研究

昇　淳一郎（‌�パナソニックヘルスケア（株）松山地区 健康管理室）
P-3-036	 積極的傾聴法の効果検証　～ ALASを使用した研修前と研修後の各項目変化～

尾上　和永（‌�ヤマハ株式会社 健康管理センター）
P-3-037	 メンタルヘルスにおけるサプリメントの効果について

清水　隆司（‌�順天堂大学医学部公衆衛生学）
P-3-038	 メンタルヘルス不調者に対する初期産業医面談の重要性（2症例報告）

小林　隆司（‌�東京大学大学院医学系研究科　臨床情報工学分野）
P-3-039	 中途採用者に対する個別支援における半構造化面接法の導入

山本　　愛（‌�(株)リコー）
P-3-040	 首尾一貫感覚（Sense of Coherence）と職業性ストレスとの関連

井上　智博（‌�産業医科大学 産業生態科学研究所 健康開発科学）
P-3-041	 ストレス対処能力の内容を組み込んだ管理監督者への教育研修の試み　～首尾一貫能力～

道家　庚一（‌�株式会社リコー）
P-3-042	 職域における集団体重管理指導と首尾一貫感覚の関連性に関わる研究

大井　雄一（‌�筑波大学大学院人間総合科学研究科）

メンタルヘルス・ストレス10
座長：倉林るみい（‌�独立行政法人労働安全衛生総合研究所）

P-3-043	 SOCの年代別の変化に関する研究 ‐ 筑波研究学園都市における大規模横断調査より ‐
関　　昭宏（‌�筑波大学大学院 人間総合科学研究科）

P-3-044	 労働者に対するインターネット認知行動療法（iCBT）プログラムの満足度の検討
今村幸太郎（‌�東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）

P-3-045	 気分障害の就業者・休職者に対する集団認知行動療法を介したSOCの変化検討
鈴木　　瞬（‌�筑波大学大学院　人間総合科学研究科）

P-3-046	 EQ（Emotional Intelligence Quotient）を活用した職場における相互理解促進の試み(第
二報）

松本　友子（‌�パナソニック（株） 本社Ｒ＆Ｄ部門 西門真地区 健康管理室）
P-3-047	 リカバリー経験と仕事・家庭・個人要因との関連

島津　明人（‌�東京大学 大学院医学系研究科精神保健学分野）
P-3-048	 ストレス自覚症状と疾病休業、仕事の成果および職場/家庭満足度との関連：ストレス

チェックリスト9項目と職業性ストレス簡易調査票29項目との比較
倉林るみい（‌�独立行政法人労働安全衛生総合研究所）

P-3-049	 ワーク・ファミリー・コンフリクトと職場環境-家族介護負担の軽減にむけて-
清水美代子（‌�愛知総合看護福祉専門学校 保健看護学科）

P-3-050	 職場における発達障害の事例について（第2報）～職場適応性に関連する要因～
山崎　友丈（‌�マインメンタルヘルス研究所）
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メンタルヘルス・ストレス11
座長：原谷　隆史（‌�独立行政法人労働安全衛生総合研究所 作業条件適応研究グループ）

P-3-051	 Adapt-Ability得点クラスタ分析による不適応集団の抽出　―　不適応集団は“未熟なうつ
病”になりやすい

亀山　晶子（‌�（株）日本ヴィクシー・コーポレーション　ウェルビーイング研究所）
P-3-052	 Adapt-Ability得点による分類法の検討　―　適応のよい“成熟型”と“未熟なうつ病”にな

りやすい“逃避型”と“自己中心型”と
金子多香子（‌�（株）日本ヴィクシー・コーポレーション　ウェルビーイング研究所）

P-3-053	 個人レベルソーシャルキャピタルと主観的不健康：リソースジェネレーターを用いて
小林　朋子（‌�岡山大学大学院医歯薬学総合研究科  疫学・衛生学分野）

P-3-054	 企業の社会的責任から見た労働安全衛生（20）～東証一部上場企業によるCSR報告書等に
おけるメンタルヘルス対策の記述に関する縦断調査～

松村　美佳（‌�産業医科大学 実務研修センター）
P-3-055	 仕事の要求度・資源とワーク・エンゲイジメントとの関連：前向きコホート研究

井上　彰臣（‌�産業医科大学　産業生態科学研究所　精神保健学研究室）
P-3-056	 職場のメンタルヘルスと関連する組織風土に関する研究：事業所単位の分析

佐藤　幸子（‌�リコーテクノシステムズ株式会社 人事労務部　ヒューマン・ヘルスプ
ロモーショングループ）

P-3-057	 職場のメンタルヘルスと組織特性との関連
原谷　隆史（‌�独立行政法人労働安全衛生総合研究所 作業条件適応研究グループ）

P-3-058	 うつ病のタイプと性格特性に関する検討
滝田はるみ（‌�オムロン株式会社  健康管理センタ）

P-3-059	 職域における統合失調症への産業保健職のかかわりについて～4事例からの考察～
杣田　　望（‌�（株）アドバンテスト 健康管理室）

メンタルヘルス・ストレス12
座長：山内　武紀（‌�宮崎大学　医学部　社会医学講座公衆衛生学分野）

P-3-060	 職場における精神障害に対する「原因追求」対策の致命的欠陥についてのcausal pie model
を用いた考察

高尾　総司（‌�岡山大学大学院医歯薬学総合研究科 疫学・衛生学分野）
P-3-061	 性同一性障害であると主張し、職場への対応を求めてきた適応障害の一例

吉田　明子（‌�君津健康センター 産業保健部）
P-3-062	 メンタルヘスル不調による長期休務者の背景因子に関する検討

澤山　智之（‌�中四国郵政健康管理センター）
P-3-063	 PD患者に認められる肺活量低下およびCBTを通じての回復

山田　達治（‌�京セラ株式会社本社 環境本部健康管理室）
P-3-064	 口蹄疫対策における作業従事者の精神的ストレスについて

山内　武紀（‌�宮崎大学　医学部　社会医学講座公衆衛生学分野）
P-3-065	 鹿児島県における労働者のメンタルヘルスについて（第3報）

楠本　　朗（‌�鹿児島大学大学院医歯学総合研究科 精神機能病学分野）
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睡眠3
座長：伊藤　俊弘（‌�旭川医科大学　健康科学講座）

P-3-066	 健康診断結果から見た労働者の睡眠の解析
阿部志津香（‌�財団法人　近畿健康管理センター 保健事業グループ）

P-3-067	 電車運転士に対する睡眠時無呼吸症候群治療導入後のフォローの必要性について
村上　杏子（‌�東京地下鉄（株） 人事部健康支援センター）

P-3-068	 睡眠タイプと身体所見との関連
山田　京子（‌�不二越病院 健診センター）

P-3-069	 労働者の労働時間、睡眠、疲労蓄積
横矢喜代恵（‌�社団法人石川勤労者医療協会　城北病院 健康支援センター金沢）

P-3-070	 大学職員のストレスに関する調査：睡眠の質との関連性について
伊藤　俊弘（‌�旭川医科大学　健康科学講座）

産業疲労3
座長：久永　直見（‌�愛知教育大学　保健環境センター）

P-3-071	 高齢鉄道運転士における視力矯正の緩和が近見視力に与える影響　―鉄道運転士免許の視
力基準に関連した課題―

山本　尚寿（‌�JR東日本健康推進センター）
P-3-072	 唾液中ストレス指標に与える唾液分泌流量の影響

三木　圭一（‌�独立行政法人労働安全衛生総合研究所 作業条件適応研究グループ）
P-3-073	 労働時間と心血管疾患：疫学研究の文献レビュー

堤　　明純（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）
P-3-074	 30～49歳事務職男性の労働時間と body mass index (BMI)

永谷　照男（‌�名古屋市立大学　大学院医学研究科 公衆衛生学）
P-3-075	 歯科技工士の労働時間と健康影響

西尾　信宏（‌�和歌山県立医科大学 公衆衛生学）
P-3-076	 学校教員の労働関連健康障害とその予防策の効果

久永　直見（‌�愛知教育大学　保健環境センター）
P-3-077	 某大学における過去4年間のオフィス作業・環境と自覚症状の関係

牧　　　祥（‌�愛知教育大学 保健環境センター）

産業保健活動5
座長：小田上公法（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）

P-3-078	 産業保健スタッフによる「健康相談」の標準化と健康相談システム（Comfo）の構築
松浦　清恵（‌�トヨタ自動車株式会社 安全健康推進部　健康改善室）

P-3-079	 ドーム型多目的施設のゴミ集積場における分別作業の実態調査
佐藤　智明（‌�大阪国際大学 　ビジネス学部　経営デザイン学科）

P-3-080	 日本産業衛生学会の一般演題から見る産業保健－その3－　　－発表者所属・研究対象・
研究手法－

野田　治代（‌�２１健医総研）
P-3-081	 事業外資源によるメンタルヘルス不調者支援の開始時期における相談経緯の傾向-3次予防

の対応から，1次予防・2次予防対策へ-
田上明日香（‌�損保ジャパン・ヘルスケアサービス サービス統括本部）
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P-3-082	 産業保健分野における肝炎対策に関する文献調査
中村　　文（‌�産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健管理学）

P-3-083	 安全衛生活動の経済的評価指標
加藤　杏奈（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）

P-3-084	 産業保健活動にかかるコスト算出法と実践例
小田上公法（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）

P-3-085	 企業の社会的責任から見た労働安全衛生（19） ～東証一部上場企業によるCSR関連報告書
における労働安全衛生・産業保健活動の記述に関する縦断調査～

平良　素生（‌�産業医科大学　 産業医実務研修センター）
P-3-086	 企業の論理は産業保健の論理と矛盾するのか？

上田　伸治（‌�ユーサイキア株式会社）

産業保健活動6
座長：立石清一郎（‌�産業医医科大学 産業医実務研修センター）

P-3-087	 がんと就労に関する産業看護職の支援状況と課題（第1報）－フォーカス・グループ・イ
ンタビューの結果から－

渡井いずみ（‌�東京大学大学院医学系研究科 健康科学・看護学専攻 地域看護学分野）
P-3-088	 がんと就労に関する産業看護職の支援状況と課題（第2報）－労働者本人、上司・同僚、

人事労務担当者への支援の実態－
岡久ジュン（‌�東海大学大学院 健康科学研究科看護学専攻）

P-3-089	 がんと就労に関する産業看護職の支援状況と課題（第3報）－支援実践への関連要因と課
題－

錦戸　典子（‌�東海大学大学院  健康科学研究科　看護学専攻）
P-3-090	 がん就労マニュアルの作成、～乳がん復職支援マニュアル(案)～

平岡　　晃（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）
P-3-091	 がん患者の就業支援に関する産業医の意識調査

田中　宣仁（‌�産業医科大学 産業医実務研修センター）
P-3-092	 産業医向けがん就労支援マニュアルの作成について

立石清一郎（‌�産業医医科大学 産業医実務研修センター）

産業保健活動7
座長：JAHNG Doosub（‌�国立大学法人　九州工業大学大学院　生命体工学研究科　脳情報専攻　

チームマネジメント分野）

P-3-093	 産業保健マーケティングの研究報告1 ー包括的健康資源ソリューション（CHRIS）の紹介
JAHNG Doosub（‌�国立大学法人　九州工業大学大学院　生命体工学研究科　脳情報

専攻　チームマネジメント分野）
P-3-094	 産業保健マーケティングの研究報告2 －SOMを用いた対象集団選択手法

金子　宗司（‌�国立大学法人　九州工業大学大学院　生命体工学研究科　脳情報専攻　
チームマネジメント分野）

P-3-095	 産業保健マーケティングの研究報告3 －教育支援ツールKWMの職域への応用可能性
栗島　一博（‌�国立大学法人　九州工業大学大学院　生命体工学研究科　脳情報専攻　

チームマネジメント分野）
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P-3-096	 産業保健マーケティングの研究報告4 －TCI（Team Communication Interface）チーム
尺度の信頼性・妥当性評価

徳田　洋祐（‌�国立大学法人　九州工業大学大学院　生命体工学研究科　脳情報専攻　
チームマネジメント分野）

P-3-097	 当院における全職員を対象とした『院内WEB投書箱』運用の試み
吉田　和朗（‌�NHO長崎川棚医療センター 統括診療部）

P-3-098	 職域におけるニーズアセスメントに基づく健康戦略　第8報
田澤美香代（‌�ライオン株式会社　平井事業所）

P-3-099	 企業におけるポピュレーションアプローチの効果について－「健康フェスタ」の開催事例
から－

梅井久美子（‌�旭硝子(株)中央研究所 健康管理センター）

金属ばく露と健康1
座長：三浦　伸彦（‌�（独）労働安全衛生総合研究所）

P-3-100	 Effects of menopause on blood manganese levels in women: Analysis of 2008-2009 
Korean National Health and Nutrition Examination Survey data

金　　良昊（‌�蔚山大学病院 産業医学科）
P-3-101	 妊娠初期の血中マンガンは妊娠血圧の上昇を誘発する

Vigeh Mohsen（‌�独立行政法人・労働安全衛生総合研究所 有害性評価研究グループ）
P-3-102	 非汚染地域在住一般女性を対象にしたカドミウム負荷調査に際しての既往症歴の評価

池田　正之（‌�京都工場保健会）
P-3-103	 カドミウム長期経口投与によるラットゲノムDNAのメチル化についての研究

大場　謙一（‌�北里大学　医療衛生学部　健康科学科　衛生管理学教室）
P-3-104	 カドミウムの雄性生殖器に及ぼす影響とメタロチオネイン

太田　久吉（‌�北里大学医療衛生学部 衛生管理学・産業保健学）
P-3-105	 カドミウム及びクロムの肝障害発現と投与時刻依存性

三浦　伸彦（‌�（独）労働安全衛生総合研究所）

金属ばく露と健康2
座長：小川　真規（‌�自治医科大学 保健室）

P-3-106	 鉛取扱い作業者における高尿酸血症及び腎機能低下の発生率の推移　～5年間の健康診断
の結果から～

秦　　浩一（‌�産業医科大学　産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学研究室）
P-3-107	 鉛中毒の歴史に関する研究（11）「児科雑誌」における乳幼児鉛中毒症に関する研究の足

跡(総括）
堀口　俊一（‌�大阪市立大学　医学部）

P-3-108	 毒性金属曝露によるHK-2腎近位尿細管細胞のBMK1シグナル伝達系活性化
近藤　美緒（‌�東京女子医科大学 衛生学公衆衛生学教室(1)）

P-3-109	 アルミニウム鋳造作業者における尿中アルミニウム濃度と前臨床的所見の検討
小川　真規（‌�自治医科大学 保健室）

P-3-110	 Tokai High Avoider (THA)ラットを用いたトリブチルスズの神経毒性に関する予備的研究
角田　正史（‌�北里大学医学部 衛生学）

P-3-111	 指定防護係数を考慮した呼吸用保護具選定による作業者のばく露防止
中原　浩彦（‌�エクソンモービル有限会社 医務産業衛生部）
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粉じんと健康
座長：久保田　均（‌�独立行政法人 労働安全衛生総合研究所 有害性評価研究グループ）

P-3-112	 大学のブロンズ鋳造工房における砂じん曝露の低減対策
榊原　洋子（‌�国立大学法人愛知教育大学 保健環境センター）

P-3-113	 気管内注入による月レゴリスの有害性の検討
神原　辰徳（‌�産業医科大学 呼吸病態学）

P-3-114	 月レゴリスシミュラントによるアレルギー増悪効果の検討
堀江　祐範（‌�産業医科大学 産業生態科学研究所）

P-3-115	 建築業従事者における喫煙・粉じん曝露歴と自覚症状 －5年間の追跡－
久保田　均（‌�独立行政法人 労働安全衛生総合研究所 有害性評価研究グループ）

P-3-116	 使用目的の異なる大学室内における浮遊微生物濃度
石松　維世（‌�産業医科大学産業保健学部 作業環境計測制御学）

P-3-117	 粉じん測定における慣性衝突式分粒装置の再飛散について
薮田　十司（‌�北里大学医療衛生学部 衛生管理学教室）

P-3-118	 珪肺X線写真評価におけるNIOSH Bリーダー二者間の一致
Dumavibhat Narongpon（‌�高知大学　医学部　環境医学）

P-3-119	 石綿曝露作業者におけるメソセリン診断能
Bhatti Sabah Asif（‌�高知大学　医学部　環境医学）
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